
 

 

平成 30年 9月 26日 

報道各位 

一般社団法人日本電気計測器工業会 

 
人事系教育プログラム「コミュ力アップ！研修」を 11 月 5日（月）に開催 

 

一般社団法人 日本電気計測器工業会（JEMIMA、会長 堀場 厚）は、「会員満足に重きを置い

た工業会活動」の一環として、会員企業の人材育成の一助となることを目的に人事系教育プログ

ラム（全16回）を実施しております。 

今回は、「コミュ力アップ！研修」を開催いたします。 

本研修は、平成30年度の新入社員から若手社員を対象に、自らが仕事上の関係者に働き掛け、

環境適応するための、実践的コミュニケーション能力（コミュ力）を指導します。 

また本研修は、幅広く当工業会の活動を知っていただくため、会員外一般企業の社員の方々の

ご参加も可能です。 

 

記 

 

・日 時：平成30年11月5日（月）9:30～17:30（9:00受付開始） 

・会 場：一般社団法人 日本電気計測器工業会 計測会館4階 

東京都中央区日本橋蛎殻町2-15-12 

・内 容：セッションの主なテーマ 

１．アサーションとは 

２．職場でのコミュニケーション～指示を受ける／報連相する 

３．アサーションの設計（DESC法） 

・講 師：ＨＲＭジェイズ・オフィス代表、人事コンサルタント 坂田 二郎 氏 

・定 員：36名（先着順） 

・参 加 費：JEMIMA 会員：4,000円（税込） 

一     般：10,000円（税込） 

・お申し込み：JEMIMAウェブサイト（https://www.jemima.or.jp）から 

 

お問い合わせ： 一般社団法人 日本電気計測器工業会  事務局 松川 （電話 03-3662-8185） 

          e-mail：matukawa@jemima.or.jp 

 

以上 
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