
 

 

平成 28年 6月 23日 

報道各位 

一般社団法人日本電気計測器工業会 

 

人事系教育研修プログラム「コンプライアンス研修」を開催 

 

 一般社団法人日本電気計測器工業会（JEMIMA、会長 小野木 聖二）は、「会員満足に重き

を置いた工業会活動」の一環として、会員企業の人材育成の一助となることを目的に、会員

限定の人事系教育プログラム（全13回）を実施しています。 

 今年度から、その内4回を新たに半日で受講できるセミナーとして企画しており、今回は

第一弾として「コンプライアンス研修」を開催いたします。 

 本研修では、長年企業内コンプライアンス担当者として活躍されたコンサルタントを講師

に迎え、コンプライアンスの基本を分かりやすく解説していただきます。 

 

日 時：平成28年6月29日（水）13:30～17:30 

会 場：一般社団法人日本電気計測器工業会 計測会館 4階 401会議室 

    東京都中央区日本橋蛎殻町2-15-12 

内 容：セッションの主なテーマ 

１．世の中のコンプライアンス動向 

２．コンプライアンスとは 

３．コンプライアンス事例研究 

４．職場での業務遂行上のコンプライアンス遵守のポイント 

講 師：コンプライアンスコンサルタント 安藤 達矢 氏 

対象者：JEMIMA会員 

コンプライアンスの基本と対策のポイントを理解したい新入社員から中堅クラスの方 

定 員：36名（先着順） 

参加費：2,000円 

お申し込み：JEMIMAウェブサイト（http://www.jemima.or.jp）から 

お問い合わせ：一般社団法人日本電気計測器工業会 事務局 松川（電話 03-3662-8185） 

 

以上 

http://www.jemima.or.jp/

